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Para quienes en vez de regalos comparten su
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Queridas familias, colaboradores/as y amigos/as:

Como dice el dicho... jun afio pasa volando!. En esta época tan especial no podemos dejar
de acordarnos de cada uno de los rostros que durante este afio habéis hecho posible que
desde Alternativa en Marcha sigamos construyendo un futuro mas justo y humano para cada
una de las familias que desde la asociacién atendemos. Ha sido un afio lleno de retos pero
también de aprendizajes y solidaridad. En equipo seguimos dando pasos para que cada
familia pueda tener nuevas oportunidades sociales y laborales que les permitan seguir
creciendo en nuestro pais.

En esta época tan especial, desde Alternativa en Marcha queremos hacer llegar nuestro
mas sincero deseo de paz, esperanzay alegria.


https://es-es.facebook.com/people/Alternativa-en-Marcha/100064616443098/
https://www.instagram.com/alternativaenmarcha_/?hl=es
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>>> ALTERNATIVA EN MARCHA EN LAS REDES SOCIALES

En Alternativa en Marcha creemos firmemente en la capacidad de las Redes Sociales como
herramienta para favorecer el cambio social y la conexion entre usuarios. En linea con los
avances llevados a cabo en materia de comunicacion del ultimo trimestre, seguimos
compartiendo la vida de nuestra organizacion a través de nuestro instagram
@alternativaenmarcha_ y desde principios de enero, lo empezaremos a hacer en una nueva
pagina de facebook de la organizacion. Por otro lado, seguimos actualizando la seccién de
noticias de la pagina web, con las futuras creaciones de la pagina de voluntariado y de
atencion psicosocial.

Gracias a @fundacionliderasaludemocional, préximamente sacaremos un nuevo Vvideo
promocional de Alternativa en Marcha en el cual nuestro equipo técnico refleja la realidad del
trabajo que se lleva a cabo desde Alternativa en Marcha en el dia a dia.

] https:/lalternativaenmarcha.org
>>> CONVIVE

El futuro de este proyecto para el pr6ximo afio se torna
incierto. Tras el cese del convenio de colaboracion de
alquiler de pisos sociales entre la EMVS vy las
asociaciones y la negacion del ayuntamiento de Madrid
de hacer un nuevo convenio, Convive buscara nuevas
formas de mantener el proyecto el proximo afio. Sera
fundamental la colaboracion con nuestro programa
Sembrando  Alternativas para dar  soluciones
habitacionales a las familias actuales.
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Desde Sumando, tenemos un seguimiento social
continuado del 100% de las familias que atendemos,
llevando a cabo tramites de alquiler, becas de comedor,
campamentos para los menores y otras prestaciones
sociales con el fin de que las familias logren sus
objetivos profesionales y tengan una conciliacion
familiar ajustada a sus necesidades. Para la mejora de
empleo y habilidades sociales, se han realizado varios
talleres enfocados a la alfabetizacion digital, derechos
laborales, igualdad de oportunidades en el empleo y
habilidades para la busqueda y/o mantenimiento del
empleo.
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https://alternativaenmarcha.org/
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>>> NUEVO PROYECTO PARA EL ANO 2025: RUMBO A TUS METAS

Gracias al esfuerzo de nuestro equipo técnico, a partir de enero de 2025 se pondra en
marcha un nuevo proyecto de insercion sociolaboral con poblacion de etnia gitana.
Algunos de los objetivos que se persiguen con este nuevo proyecto son: empoderar a las
mujeres de este sector, desarrollar talleres de alfabetizacién digital y busqueda de

empleo o buscar la igualdad de oportunidades sociales.
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La empleabilidad combina competencias, habilidades y
capacidades que permiten acceder a un empleo
adecuado. En 2024, evaluamos a los participantes del
Proyecto de Empleo con una herramienta basada en 40
indicadores agrupados en cuatro areas: situacion
sociofamiliar y sanitaria, habilidades, formacion vy
experiencia, y competencias para la busqueda activa de
empleo (BAE). Los resultados indican un promedio de
28.97 puntos, reflejando un nivel bajo o muy bajo de
empleabilidad. Las puntuaciones se clasifican en niveles
gue van de "muy bajo" (menos de 20 puntos) a "alto"
(61-80 puntos). Los datos se analizan por cada uno de
los cuatro grupos evaluados:

Proyecto de empleo.
Nivel de empleabilidad 2024

® Nivel muy bajo, menos de 20
puntos
N Bajo de 21 a 40 puntos

B Medio de 41 a 60 puntos

W Alto de 61 a B0 puntos

El 74,34% de los participantes tienen un nivel bajo o
muy bajo de empleabilidad, lo que evidencia la
necesidad de apoyos intensivos para Ssu insercion
laboral. Hasta ahora, 81 personas han participado en el
proyecto, logrando 55 inserciones tras mas de 200
tutorias individualizadas
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>>> ESPACIO MUJER

El equipo de esta actividad esta revisando estrategias
para sacarle el maximo partido. Es por eso que hemos
reducido el nimero de sesiones de los ultimos meses
de este afio. A pesar de ello, la participacion ha sido
muy positiva, por lo que hemos cubierto nuestro
principal objetivo. Agradecemos al equipo de
voluntariado que nos ha apoyado.

Para el proximo afio tenemos nuevas ideas para este
Espacio que esperamos sigan impulsando los
proyectos de todas y cada una de las mujeres
participantes.

>>> OTRAS ACTIVIDADES

Formacion del voluntariado (8 octubre de 2024)

Clases de castellano para personas migrantes

Jornada: “En este barrio nos cuidamos” del Espacio Técnico
Comunitario.

Jornada en contra de la Violencia Machista del Espacio
Técnico Comunitario (25 de noviembre de 2024)

Asamblea general AeM (12 de diciembre de 2024)

Mercadillos Navidefos: Colegio El Valle y Guadalupe
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Comunidad | CONSEJERIA DE FAMILIA,
de Madrid | JUVENTUD Y ASUNTOS SOCIALES

CONSEJERIA DE FAMILIA, JUVENTUD Y

Y ASUNTOS SOCIALES

ciudad cmy i
EMPRESA MUNICIPAL DE LA VIVIENDA Y SUELO m amilias, Igualdad y MADRID

bienestar social

AYUNTAMIENTO MADRID EMPRESA MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE MADRID. AREA DE
DISTRITO CIUDAD LINEAL SUELO Y LA VIVIENDA FAMILIAS, IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL
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Entidades privadas:
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Fundacién "la Caixa” Carilas
FUNDACION “LA CARITAS BANCO ALIMENTOS PARROQUIA NUESTRA
CAIXA”

MADRID SENORA DE GUADALUPE

Convenios de colaboracion:
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local projects warldwide
UNIVERSIDAD FRANCISCO DE VITORIA  UNIVERSIDAD PONTIFICIA DE COMILLAS  UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID ACCION 2030

% 7 ' T L
Unversided COMILLAS UAM ﬁ
UFV Madrid UNIVERSIDAD POMNTIFICIA Universidad Aulénoma E
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CONFEDERACION DE CENTROS
DE DESARROLLO RURAL
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CEPAIM PROYECTO ARRAIGO

COCEDER ASOCIACION MUNDO MOTIVA

Colaboradores en los proyectos:
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